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SEKERBANK T.A.S. PERSONELi SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTIS!

GUNDE M:

1- Acilis,

- Baskanlik Divani segimi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi igin segilen Divana yetki
verilmesi,

- Vakfin 2018 Faaliyet yili Yonetim Kurulu Raporu, Bilango, Gelir Gider Hesaplari ile
Bagimsiz Denetim Raporu ve 2019 yili biitgesinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

- Yonetim Kurulu Gyeleri ile Denetgiler Kurulu Gyelerinin ayri ayri kapsamli ibra edilmeleri,

- Vakfimizin 2018 Akttierya Raporu hakkinda Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,

- Dilek ve Temenniler, Kapanis.




SUNUS

Sekerbank toplulugunun sosyal guvenligini saglamak amaciyla Sosyal Sigortalar Kanunu'nun
gecici 20 nci maddesi uyarinca 01.11.1960 tarihi itibariyle kurulmus, fiilen Subat 1965 tarihinde
tesekkiil ederek faaliyetlerine baslamis olan Vakfimizin, 2018 yili sonunda 54. fiili hizmet yilini
tamamlamis olmasinin gururunu yagamaktayz.

Vakfimiz bu siire icerisinde Sekerbank T.A.S' de calisan ve emekli lyelerimizle aile fertlerine
sigorta hizmetlerini en iyi sekilde saglama gayreti icinde olmustur.

Calisan ve emeklilerimizin geleceginin, Vakfimizin ve Bankamizin birlikte istikrarli bilylimesine

bagli oldugu bilinen bir gercektir. Uyelerimizin bu dogrultudaki destek ve yapici tenkitleri ile
daha da basarili olacagimiz inancindayiz.

Vakfimizin gelismesinde emegi gecenlerden vefat edenleri rahmetle, hayatta olanlar sikranla
aniyoruz.

Biitiin sigortalilarimiza saghk, mutluluk ve basarilar dilegiyle 2018 Faaliyet yili Yonetim Kurulu
Raporu, Bilanco, gelir gider hesaplari ile Bagimsiz Denetim Raporu ve 2019 yil Biitgesini, Genel
Kurulumuzun inceleme ve onayina sunariz.

Saygilarimizla

YONETIM KURULU
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VAKFIN iDARi YAPISI

Vakfimizin Organlar;; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetgiler Kurulu ile Vakif
Midirliga’'nden olusmaktadir.

GENEL KURUL

Genel Kurul, sigortali personel ile Sandiktan emekli veya malullik aylhg veyahut strekli is
goremezlik geliri almakta olan sigortalilar ve bunlar tarafindan kendi aralarindan segilecek
temsilciler ile istege bagh sigortaya devam etmekte bulunan sigortalilarla, tabii temsilcilerden
olusur.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu, Genel Kurulca sigortali personeller arasindan segilecek i¢ Uye ve Sandiktan
emekli veya malillik ayhg veyahut strekli is goremezlik geliri almakta olanlar arasindan en az
ikisi 6ncelikle Genel Mudir veya Genel Mudiir Yardimclligl yapmis olanlar arasindan segilecek
lig iye, Banka Genel Madarliginin teklifi izerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan calsan
sigortall personel arasindan atanacak bir (ye ile Sandik Midirlinden tesekkdl eder.

Yonetim Kurulu, kendi arasinda bir Baskan, Baskanin gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda da
bir Baskan Vekili secer.

DENETCILER KURULU

Denetgiler Kurulu, Genel Kurulca Bankanin istanbul'daki sigortali personeli arasindan segilen bir
denetci ile Banka Genel MUdirligid’'nin teklifi Gzerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan
Bankanin istanbul’daki sigortali personeli arasindan atanacak bir denetgiden olusur.

SANDIK MUDURLUGU

Vakif isleri, Stati hiikiim ve esaslarn gergevesinde ve Yonetim Kurulu’nun umumi sevk, idaresi
ve denetimi altinda, Sandik MiddrlGgl"nce yerine getirilir.




SEKERBANK T.A.S. PERSONELI
SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
1 OCAK 2018 - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Vakfimiz Yénetim Kurulu’nun 2018 yili ¢alismalari, Sosyal Sigorta uygulamalari ve yatirmlari
asagida genis olarak agiklanmistir.

| - HUKUKi MEVZUAT
1 - Sosyal Sigortalar Kanunu
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’'nun;

55 inci maddesinin ikinci fikrasinda; bu kanuna gore baglanan gelir ve ayliklarin her yilin Ocak ve
Temmuz d6deme tarihlerinden gecerli olmak Uzere, bir 6nceki alti aylik déneme gére Tiirkiye
Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan Tiife artig orani kadar arttirilarak 6denecegi,

Gegici 1 inci maddesinin dordtnci fikrasinda da, 5510 sayih Kanunun 4 Gncli maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore sigortali sayilanlara SSK ve BAG-KUR emeklileri ve bunlann
hak sahiplerine baglanmis olan aylik ve gelirlerin, 55 inci maddenin ikinci fikrasina gore
artirilacagi, ngorulmastir. TUIK verilerine gére 2017 yili Temmuz —Aralik donemine iliskin Ttife
artis oran1 % 5,69 oraninda gerceklesmistir. Bu itibarla;

5510 sayili Kanun ve 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore sigortali sayilanlar ile
bunlarin hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2018 / Ocak édeme déneminden itibaren % 5,69 oraninda,

TUIK tarafindan 2018 Ocak - Haziran aylari alti aylik déneme iliskin aciklanan en son temel yillik
tliketici fiyatlan genel indeksindeki degisim orani % 9,17 olup, gerek 5510 sayili Kanun gerekse
bu kanunla milga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore sigortali sayilanlar ile bunlarin
hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2018 / Temmuz ddeme doneminden itibaren % 9,17 oraninda artiriimistir.

2 -Sigorta Primine Esas Kazang Sinirlan

4857 sayili is Kanunu’nun 39 uncu maddesine gore Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nca 2018 il
icin uygulanacak olan asgari tcret 01.01.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasi icin tespit edilerek,
30.12.2017 tarihli ve 29934 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. 16 yasindan buyikler igin
01.01.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasinda gilinllik 67,65 TL, olarak tespit edilmistir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesi geregince uygulanacak Sigorta primine esas
asgari ve azami aylk kazang sinirlar;

01.01.2018—-31.12.2018 tarihleri arasi:
Aylik Kazang Alt Sinir 2.029,50 TL
Aylik Kazang Ust Sinir : 15.221,40 TL

Olarak belirlenmis ve uygulanmistir,




Il = VAKIF MEVZUATI

1 - Ayliklarin Artinimasi

Vakfimizca odenen emekli, maliil, dul ve yetim aylik ve gelirleri; yukarida belirtilen Sosyal
Sigortalar Kanunu paralelinde ve Vakif Yonetim Kurulu karari ile;

a) 2018 Ocak ayi1 ddeme doneminden itibaren % 5,69 oraninda,

b) 2018 Temmuz ay! ddeme doneminden itibaren % 9,17 oraninda,

artirilarak o6denmis, ek ddeme tutarlari artinlmis miktarlar Gzerinden hesaplanarak emekli,

maliil ve dul yetimlerimize 6denmistir.

2 -Sigorta Primine Esas Kazang Sinirlan

Vakfimiz Statiistine gore alinacak prim ve verilecek 6denekler ile baglanacak gelir ve ayliklarin
hesaplanmasina esas alinan prime esas kazang sinirlari, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ve Sosyal Givenlik Kurumu Uygulamasi paralelinde Statimizin 78 inci
maddesine gore ilgili oldugu donemler itibariyle asagida belirtildigi sekilde tespit edilerek
uygulanmigtir.

01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri aras::
Aylik Kazang Alt Sinir : 2.029,50 TL
Aylik Kazang Ust Sinir : 15.221,40TL

I1l- DENETIM

Vakfin 2018 yili ¢alismalari, bilango ve kayitlarinin denetimi sonucunda Vakif Denetgiler
Kurulu'nca dizenlenen “Rapor” 23. sayfada yer almis bulunmaktadir. Ayrica Vakfimizin 2018
Faaliyet yill hesap ve iglemlerinin bagimsiz denetimi ile vakfin i¢ denetimi, SERBERKER Y.M.M.
firmasi tarafindan yapilmis olup, ekte sunulmustur.




IV = SOSYAL SIGORTA UYGULAMASI

Vakfimizin 2018 yili sigorta islem ve uygulamalan 2014, 2015, 2016 ve 2017 vyillan ile
karsilastirmali olarak asagida acgiklanmistir.
1- Sigortah Yardimlari:

Sigortalilar ile aile fertlerine Vakifca saglanan sosyal sigorta yardimlari da yildan yila biyik
olglide artmaktadir. 2018 yilinda yapilan sigorta yardim ve 6édemelerin tutarlarnr mali binye
bélimiinde genis ve 2017 yiliile karsilastirmali olarak gosterilmistir.

2-Sigortalilara ve Aile Fertlerine Yapilan Tahsisler:

a) 2018 yili sonunda ve son bes yilda Vakiftan ayhk almakta olan sigortali sayisi asagida
gosterilmistir.

Sigorta Kollari 2014 | 2015 2016 2017 | 2018

is Kazalariyla Meslek Hastalik Sigortasi 3 2 2 2 2

Maliilliik Sigortasi 45 46 46 46 45

Emeklilik Sigortasi

Oliim Sigortasi

Toplam:

b) Vakfimizda son bes yilda Aktif ve Pasif Uye sayilar ile Vakiftan aylik almakta olan sigortali
sayisina diisen aktif sigortali sayisi asagida gosterilmistir.

Yillar Aktif Sayisi (Calisan) Pasif Sayisi (Emekli) Aktif /Pasif Orani (%)

2014 4504 3915 1,15

2015 4126 4010 1,03

2016 3638 4117 0,88

2017 3657 4189 0,87

2018 3600 4249 0,85

2018 yili sonu itibariyle Vakfimizdan emekli 4249 kisiden 2801 emekli igin, Vakfimizca 2829 sayili
Kanun geregince hizmet sireleri birlestiriimek suretiyle diger Sosyal Glvenlik Kuruluslan ile
misterek aylik veya gelir baglanmistir. Bu ayliklara tekabiil eden tutar gerek mahsuplasma,
gerekse tahsil edilmek suretiyle alinmaktadir.

¢) 2018 yili sonu itibariyle son bes yilda diger sosyal giivenlik kuruluslarinca 2829 sayili kanun
geregince hizmet sireleri birlestirilmek suretiyle aylik baglanan ve Vakfimizdaki ¢alisma sireleri




boyunca yapilan emeklilik kesintileri nedeniyle bu ayliklara kismen édeme yapilan veya mahsup
edilen 2409 emekli ve dul yetim sayilari asagida gosterilmistir.

Sigorta Kollan 2014 2015 2016

Maliilliik Sigortasi 23 16 17

Emeklilik Sigortas

Oliim Sigortas

Toplam:

V - YONETIM:

1- Personel Uygulamas::
Vakfimiz personel uygulamasi, Vakif Senedi’'nin 30 uncu maddesi gercevesinde Vakfimiz
Personel Yénetmeligi'ne uygun olarak yiiritilmektedir.

2- Yonetim Giderleri:
Vakfimizin 2018 yili Yonetim Giderleri 3.207.919,40 Tl dir. Bu giderlerin dokimu gegen yil ile
karsilastirmali olarak asagida gosterilmistir.

Yonetim Giderleri 2017 Yili (TL) 2018 Yili (TL)

Personel Ucretleri 2.096.010,76 2.378.005,67

Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 650.588,85 613.963,73

Cesitli Giderler 117.513,67 117.772,36

Amortismanlar 69.759,30 12.840,53

Vergi, Resim ve Harglar 1.270.762,79 85.337,11

Toplam: 4.204.635,37 3.207.919,40

2018 yili ydnetim giderlerinin genel gelirlere orani %2,82 olup, yillar itibari ile istikrarh bir
seviyede seyretmekte ve Sosyal Sigorta Mevzuatinda 6ngoriilen oraninin altinda bulunmaktadir.

3- Saghk Hizmetleri:

Sigortalilar ile hak sahipleri aile fertlerinin, muayene ve tedavilerinin aksatilmadan yiritilmesi,
daha iyi hizmet verilebilmesi icin anlasmali hastane, eczane ve diger kurumlar ile hekimlerle
olan anlasmalar devam ettirilmis, Vakfimiz saglk harcamalarinin, alinan hastalik ve analik
primleri ile karsilanmasina dzen gostermekte olup buna ydnelik gerekli tedbirleri almaktadir.
Bunun yaninda insan yasaminda saglgin 6nemi goéz Onlinde bulundurularak calisan ve




emeklilerimizin yogun oldugu Ankara'da ayakta tedavi hizmeti verilmek lizere 3 Nisan 2000
tarihinde faaliyete gecirilen saglik tnitemiz, Uyelerimize tedavi hizmetlerini sunmaya devam
etmektedir.

Sigortalilar ile hak sahipleri aile fertlerine 2018 yilinda yapilan hastalik ve analik sigorta
yardimlari 2017 yili ile karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmistir.

Yapilan Yardimlar

2017 Yili

2018 Yil

Fark

Dis Poliklinik ve Doktor Giderleri

834.879,65

1.086.219,98

251.340,33

Laboratuvar ve Diyaliz

485.459,56

636.483,19

151.023,63

Gozliik Cerceve ve Cam Bedelleri

210.248,87

288.539,39

78.290,52

Gorintileme ve Rontgen

145.052,07

154.572,19

9.520,12

ilag

5.617.725,05

6.745.543,76

1.127.818,71

Hastane ve Poliklinik

18.619.443,57

18.349.840,84

-269.602,73

Dis Tedavi

1.280.169,85

2.488.294,11

1.208.124,26

Ozel Saglik Sigortasi (SUT)

1.947.370,60

695.126,22

-1.252.244,38

Tibbi Malzeme Gideri

145.114,30

240.766,27

95.651.97

Poliklinik Giderleri

1.873.310,62

1.868.420,97

-4.889,65

Poliklinik Malzeme ve Bakim
Giderleri

149.335,16

194.110,35

44.775,19

Sut Yardimi

17.832,00

16.462,00

-1.370,00

31.325.941,30

32.764.379,27

1.438.437,97

Saglik giderlerimizin 30.701.848,05 TL'si saglik hizmetleri demesi, 2.062.531,22 TL'si Poliklinik

gideri olmak iizere toplam 32.764.379,27 TL'dir.
Tabloda gérildigi gibi 2018 yili saglik giderlerimiz 2017 yilina gore %4,59 oraninda artmistir.
Tuik tarafinda agiklanan 2018 Saglik harcamalarindaki yillik artis orani %17,99'dir.




SENERBANKT.A.§ PERSONELISOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKF!
2017-2018 TARIHLI AT BILANCOSU

|
31.12.2017 31.12,2018}pasie 31.12.101?]
[

134662.91443 135,148,478, 11) 1. KISA VADEL] YABANCI KAYMAKLAR 12.309.713,92)

£.040,331,23 74.790,01|A. Diger Borlar 11.615.888,60]
10,3313 4,790,015+ Xurumve Kundgiara Borghar 1049150111
£.030.000,00 70.000,00]b-Satakr 1.124.387,49

114513.280,70 114513.22499
11451221254 114512 .212.54
- (e Kesim Tahviller 0,00 0,00/B. Gidenecek Vergi ve Dier Vikimbilider £83.121,00

- Fonlar 1.068,16 1.012,45|- Odenecek Vergi ve Fonlar 09.395,60
b gsialik Sigortasna Gdenecek Kesintiler 4244 49
- Munzam Vakh Kesintileri 296.523,84
d- Odenecek Diger Yikdimillikler 322.357,00

C - Difer Alacakar 14.104.607,01 20.560.421 88| C Gider Tahakkuklan 704,32
a- Hazineden Alacaklar £30.165,76 973.363,79)2- Gider Tahakkuklan 704,32
10.136.52538 12.867.374 64
155,965,344 109.092,84|D.Gelecek Aylara Ait Gelider 0,00
2981.950,53 6.610586,61|a- Kira Gelirleri 0,00

2. UIZUN VADEL YABANC KAYNAKLAR 1951091

469549 023
169549 0,00]A- Ticari Borglar 19.510,91
1,232 Alnan depodio ve Teminatlar 1951091

]B—Hlmn Digier Avanslar 0,00

0,00 0
0,00 000
. Gelecek Yilara At Geliter 0,00
|a- Kira Gelilri 0,00
3225.563,17 3263135266

72761 38.304,51]
7751 38,304,513, ETKAYNAKLAR 15457925077

. Igtiakler Veriden Deferleme Art 2.855.152,85
31974.041,08 32.379.750,63/a- Istraklerden Yeniden Degerleme Ay 2.855.15,85

15.633,75 15.633,75)
31958.407,33 32.364.116,94B. Orel Fonlar 15172409992 90474.380,52
2 Gegmis il Gellr Bafaikian 158.242.931,38) 151.72¢.0009)
- Danem Net Gder Kargild ) 5.61931,46] £1249.719,40

079848 1829744

0,00 0,00
21759598 2627529
- Tesis Makine ve Ghazlar 40292529 029529
. Demirbagt 150.605.43 150.605,43
- Birikmis Amortismanlar {-] 558.692.22 366.508,35

167.779.830,77
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VI-BILANGO ACIKLAMALARI

AKTIF HESAPLAR
1.DONEN VARLIKLAR:
A- Hazir Degerler

Vakfimizin dénem igerisinde yapmis oldugu ve faaliyet konusu ile ilgili her tirli satin alimlar,
Ucret 6demeleri ve diger tiim 6deme ve tahsilatlar banka havalesi ile yapilmakta olup sistem
onceki donemler dahil muhasebe politikasi olarak strdirilmektedir. Bu nedenle Vakfimizda
kasa bakiyesi bulunmamaktadir.

Vakfimizin banka hesaplari vadeli ve vadesiz tevdiat hesaplarina gore ayrilarak Sekerbank T.A.S
subelerinde doviz ve Tiirk Lirasi cinsinden ayri ayri takip edilmektedir.

Hesap dénemi sonu itibariyle banka ekstrelerinin giin sonu bakiyeleri ile bankalar hesabindaki
ilgili hesaplarin bakiyeleri karsilastirilmis, bakiyelerin ayni oldugu teyit edilmistir.

Vakfin 31.12.2018 tarihi itibariyle vadeli ve vadesiz banka hesaplarinda mevcut tutarlar
asagidaki gibidir.

Hesap Tirii TL Bakiye

Vadesiz TL Hesaplari 4.790,01

Vadeli TL Hesaplari 70.000,00

Toplam 74.790,01

B- Menkul Kiymetler

a- Hisse Senetleri Hesabi:

Vakfin yatinnm amaciyla almis oldugu hisse senetlerinin izlendigi hesaptir. Hisse senetleri Vergi
Usul Kanunu'nun Menkul Kiymetlerin Degerlemesi baslikli 279 uncu maddesi hilkmiine uygun
olarak “Alis Bedeli” ile takip edilmektedir.

Hisse Adi Tutar (1)

Sekerbank T A.S. (SKBNK) 114512.212,30

ISCTR 0,24

Toplam 114.512.212,54




Vakfin portfoyiinde bulunan hisse senetlerinin “Borsa Rayici” degerleri ise Seker Yatirhm
Menkul Degerler A.S.” den alinan 31.12.2018 tarihli portfoy durum belgesine gore asagidaki
gibidir. Bu durumda hisse senetlerinin 1.876.198,38 TL deger kazandig goriilmektedir.

Hisse Adi Tutar (%)

Sekerbank T A.S. (SKBNK) 116.388.410,60

ISCTR 0,32

Toplam 116.388.410,92

b- Fonlar:
Vakfin yil igerisinde sahip oldugu B tipi Likit Fona iliskin alis ve satis islemlerinin izlendigi hesap
olup, dénem sonu bakiyesi 1.012,45 TL'dir.

C- Alacaklar :
a- Maliye Bakanligi Alacaklar: Vakfimiz Emeklilerine, emekli ayligina ilaveten yapilan %4 ve %5
oranindaki ek 6deme nedeniyle Maliye Bakanligi'ndan olan alacak tutar1 973.363,79 TL,

b- Diger SGK Alacaklari: Vakfimizca Diger Sosyal Glvenlik Kurumlari’nca baglanan misterek

emekli ayhg nedeniyle &zel kurumlardan ve Kamu Kurumlarn’ndan olan alacaklan olan
12.867.378,64 TL,

c- Kiracilardan Alacaklar: Gayrimenkul kiralari nedeni ile kiracilarimizdan olan alacaklardan
olusmaktadir. Yil sonu bakiyesi 109.092,84 TL,

d- SGK’dan %5 Sig. Prim Alacagi(Tegvik): 5510 Sayili Sosyal Givenlik Kanunu kapsami geregince
primlerin zamaninda ddenmesi ile isverenler prim matrahinin %5’i kadar prim indiriminden
faydalanmaktadir. Vakif, bu nedenle bankadan tahsil ettigi primleri %5 oraninda eksik tahsil
etmekte, eksik tahsil ettigi tutari Sosyal Glvenlik Kurumu'ndan talep etmektedir. 56z konusu
indirim nedeniyle eksik tahsil ettigi fakat hentiz Kurum’dan tahsil edemedigi prim tutarlari olan
6.610.586,61 TL,

Alacaklar Hesabin detayi asagidaki gibidir.

Kurum Adi ve Alacak Tiirii Tutar (1)
Maliye Bakanhgi (Ek Odeme) 973.363,79
Sosyal Glvenlik Kurumu{Musterek Emekli Aylig) 12.867.378,64
Kiracilardan Alacaklar 109.092,84
Sosyal Glvenlik Kurumu (%5 Tegvik) 6.610.586,61

Toplam 20.560.421,88




D-Gelir Tahakkuklar:

a- Faiz Tahakkuklar:

Vakfin sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina tahakkuk ettirilen faiz tahakkuklarinin izlendigi
hesap olup, bakiyesi 41,23 TL"dir.

2- DURAN VARLIKLAR

A- Uzun Vadeli Alacaklar:
a- Verilen Depozito ve Teminatlar :

Vakfin, faaliyeti dogrultusunda 6demis oldugu depozito ve teminat tutarlarinin takip edildigi
hesaptir. Hesabin yilsonu bakiyesi 38.304,51, TL'dir.

Hesabin detayi asagidaki gibidir.

Depozito ve Teminat Cinsi Tutar (£)

Su Depozitosu 184,00
Elektrik Depozitosu 535,16

Vergi Teminatlan 4,43

intifa Haklari 4,02

Mahkeme Teminatlari 37.576,90

Toplam 38.304,51

B- Mali Duran Varhklar

a- Bagh Menkul Kiymetler:

Vakfin %10 orani altinda istirak ettigi sirketlerdeki hisse degerlerinin takip edildigi hesaptir.
Vergi Usul Kanunu degerleme hiikimlerine uygun olarak hisse degerleri “Alig Bedeli” ile takip
edilmektedir. Vakfin %0,23 oraninda istiraki oldugu OYTAS' a ait hisselerinin dénem basi degeri
15.633,75 TL olup, sene icerisinde degisiklik olmamistir.

b- istirakler:

Vakfin istirak ettigi sirketlerdeki hisse degerlerinin takip edildigi hesaptir. Vergi Usul Kanunu
degerleme hikimlerine uygun olarak hisse degerleri “Alis Bedeli” ile takip edilmektedir.
31.12.2018 tarihi itibari ile istirakler hesabinin bakiyesi 32.364.116,94 TL'dir. Vakfin istirak etmis
oldugu sirketlerdeki donem basi ve donem sonu hisse agirliklar asagidaki tabloda dzetlenmistir.
2018 yilinda seker Finansal Kiralama A.S nin bedelli sermaye artirnmi nedeniyle 405.709,61 TL
ddeme yapilmistir.




ISTIRAKIN ADI

HiSSE ORANI
(%)

DONEM BASI
HiSSE TUTARI (%)

DONEM SONU
HiSSE TUTARI (£)

SEKER FINANSAL KiRALAMA A S.

8,11

3.539.387,33

3.945.096,94

SEL-TUR TURISTIK ISLETMELER YATIRIM A.S.

38,48

28.419.020,00

28.419.020,00

TOPLAM

31.958.407,33

32.364.116,94

C- Maddi Duran Varhklar

a- - Binalar:

2017 yili sonunda bakiyesi 275.955,98 TL'dir. Bunlardan, istanbul ili Aksaray ilcesinde bulunan
28 adet Biiro, istanbul ili Kadikéy ilcesindeki 2 adet daire ekspertiz degerlerinden az olmamak
Uzere satilmistir. 31.12.2018 sonu itibariyle hesabin bakiyesi 226.275,29 TL'dir. Vakfimiz
mulkiyetinde bulunan Gayrimenkullerin ekspertiz degerleri toplami da 4.103.000 TL'dir. (Ek1)

b- Makine ~Tesis, Cihazlar:

Makine-tesis ve cihazlar hesabinda yer alan tutar; Vakfa ait olan polikliniklerde kullanilan
cihazlar ile bilgisayar ve demirbaslarindan olusmaktadir. Yilsonu bakiyesi 402.925,29 TL'dir.

c- Demirbaslar: Yeni demirbas alimi olmamistir. Yilsonu bakiyesi 150.605,43 TL'dir.

d- Birikmis Amortismanlar Hesabi: Vakfin sahip oldugu duran varliklar igin dnceki yillar ile bu
yil icerisinde ayrilan amortisman tutarlariyla birlikte hesabin yil sonundaki bakiyesi toplam
566.508,55 TL olmustur. Gegen yil DBnem sonu birikmis amortisman tutanmizdaki tutar satilan
Gayrimenkuller nedeniyle olusan aradaki fark gelir-gider hesaplarina kaydedilmistir.

SEKERBANK T.A.S. PERSONEL| SOSYAL SIGORTA SANDIGI
GAYRIMENKUL LIiSTESI (Ek.1)

2018 yili ekpertiz

Maliyet bedeli i
degeri

ESKI SEKERBANK BOLU SUBESI 1.250,40 1.283.000,00

ANKARA CANKAYA KONUT NO:1 13,00 275.000,00

ANKARA CANKAYA KONUT NO:7 15,60 315.000,00

ANKARA POLIKLINIK BINASI 22497347 2.050.000,00

SEKERBANK AKDENIZ SUBESI / ANTALYA dikkan 39 no 22,82 180.000,00

TOPLAM 226.275,29 4.103.000,00




PASIF HESAPLAR

KAYNAKLAR

1.KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR
A- Diger Cesitli Borglar

a- Kurum ve Kuruluslara Borglar ;

Vakfin, dzel ve kamu kurumlarina olan borclarinin takip edildigi hesap olup, misterek emeklilik
aylig1 nedeniyle Sosyal Glivenlik Kurumu’'na 14.564.246,78 TL faaliyetlerimizden dolayi olusan
ticari borg tutari ise 20.729,79 TL olusmaktadir. Yilsonu bakiyesi 14.584.976,57 TL'dir.

B- Odenecek Vergi Ve Diger Yiikiimliiliikler

a- Odenecek Vergi ve Fonlar:

Vakfin 31.12.2018 tarihi itibari ile 6demesi gereken toplam 72.644,66 TL vergi yakimlGlGga
bulunmaktadir. Séz konusu yikimlilik tutarinin detayi ise agagidaki gibidir.

Odenecek Vergi ve Fonlar Tutar ()

Gelir Vergisi Stopajl 67.848,90
Damga Vergisi Kesintisi 2.169,33

Katma Deger Vergisi (Tevkif Edilen) 2.626,43

Toplam 72.644,66

b- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri:

Vakfin ¢alisan personelleri igin SGK'ya 6demekle yiikimli oldugu igsizlik primlerinin takip
edildigi hesaptir. Yilsonu itibariyle hesabin bakiyesi 4.989,90 TL'dir.

¢-Odenecek Diger Yiikiimliiliikler :

Munzam Vakif kesintileri ile édenecek saghk faturalari ve diger 6demelerden olusmaktadir.
Yilsonu itibariyle hesabin bakiyesi 774.009,18 TL'dir.

d - Gider tahakkuklari:

Vakfin, sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina dénemsellik ilkesi geregince tahakkuk
ettirilen brit faiz geliri stopaji olan 6,18 TL tutarindan olusmaktadir.




2- UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A- Ticari Borglar

a- Alinan Depozito ve Teminatlar:

Kiraya verilen gayrimenkuller icin alinan depozitolarin takip edildigi hesaptir. Hesabin yilsonu
bakiyesi 13.670,91 TL'dir.

b- Alinan Diger Avanslar:

Vakfimiz emekli ayliklari ve saghk giderleri icin Sekerbank T.A.S’den alinan avanslardan
olugmaktadir. Yilsonu bakiyesi 59.000.000.00 TL'dir.

3- OZKAYNAKLAR

A- istirakler Yeniden Deger Artiglari

a- istirakler Deger Artislan:

Vakfin istiraklerinden elde etmis oldugu bedelsiz hisselerinin izlendigi hesaptir. Hesabin ayrintisi
su sekildedir;

istirakler Tutar (£))

Seker Finansal Kiralama A.S. 342.839,00

OYTAS 14.816,75

SEKERBANK 2.497.497,10

TOPLAM 2.855.152,85

B- Ozel Fonlar

a- Gegmis Yillar Gelir Fazlaliklari:
Vakfin ge¢mis yillardaki gelir fazlahiklarinin takip edildigi hesaptir. Onceki yillarda olugan
gelir fazlaliklar toplami 151.724.099,92 TL'dir. Bu tutardan 2018 yili gider fazlasi olan,

(-)61.249.719,40 TL'nin dusiImesi ile 6zel fon toplami 90.474.380,52 TL olmustur.




SEKERBANK T..A.§ PERSONELI 555 VAKFI
2017-2018 ARALIK KARSILAS TIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU
[ Artis [ Azalig
GELIR GIDER TABLOSU 31.12.2017 31.12.2018 Fark Fark (%)
A-BRUT SATISLAR 86.103.490,51| 107.638.820.26] 42153532975, 2501%
I- Prim Gelirlerd (+) 83.580.815,61| 104.837.65274) 2124783703 1540%
2- Diger Gelirler(Saglik Katshmy) (+) 2513.67490)  2.801.167,52 28749262 11,44%

B- SATIS INDiRIMLERI () 0,00 0,00 0,00 0,00%

C-NET SATISLAR 86.103.490,51| 107.638.820.26|  +21.535.329,75 25,01%

D- SATISLARIN MALIYETI

E- FAALIYET GIDERLERI () 155.461.195,36) 174.639.956,13|  +19.178.760,77 12,34%
1- Genel Yénetim Giderleri 420463537 3.207.91940 99671597 -13.71%
Personel Ueretlert 168408298  1.888.65491 20437193 1215%
Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardmnlart 411.927,78 489.350.76 1742298 18,80%
Disardan Salanan Fayda ve Hizmetler 650.588,85 613.963.73 36.625,12 -5,63%
Cesitl Giderler 11751367 117.772,36 258,69 0,22%
Vergi Resim ve Harglar 1.170.762,79 §5.337.11 118542568 -93,28%
Amortisman Giderleri £9.759.30 12840.53 56918.77]  -122,56%
2- Amaca Yonelik Giderler 151.256.550.99| 17143203673 20.175.476,4 13,34%
Emekl: Avliklan 119.930.618,69] 138.667.65746] 1873703877  1561%
Saghk Giderleri 31.325.941.30]  32.764.3719.27 143843797 4,59%

FAALIYET KAI|! VEYA ZARARI () -69.357.70485]  GT.00L13587] 235656898 -340%
F-DIGER FAALIVETLERDEN GELIR VE KARLAR (+) 414641534)  S1430298] 363207236 $760%
|-Faiz Gelirler 41147885 31730698 WITLAT]  1289%
2- Menkul Kiymet Satig Karlar 126.612.96 000 12661296 -100,00%
3- Faaliyetle llgih Diger Gelirler-(Kira) 320795563 197.03600] 310091953 9403%
4-Istiraklerden temetti gelir 310.367,90 000 310367,90] -100,00%
G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR () 20.677.36 2436945 169209 746%
I- Komisyon Giderleri 22.677.36 2436945 169209 746%

H- DIGER OLAGANUSTT GELIRLER 58.614.13541|  5.261.44294)  5335269247]  91,01%
I-Diger Olagantistil Gelir ve Karlar 58.614.13541  5.261.442.94 0,00 0,00%

I- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER 0,00 0,00 0,00 0,00%
1- Gegmig Y1l Amortisman Giderlen 0,00 0,00 0,00
2- Diger Olagan Gider ve Zararlar 0,00 0,00 0,00

DONEM GELIR GIDER FARKI -6.019.831,46) -61.249.71940)  -54.629.88794|  §2525%




VII-GELIR- GIDER HESAP ACIKLAMALARI
A- Gelirler

1- Sigorta Prim Gelirleri:

Vakfin 2018 hesap déneminde elde etmis oldugu prim gelirleri toplami 104.837.652,74 TL'dir.
S6z konusu prim gelirleri; Sekerbank T.A.S. ile Vakifta galisan personeller igin kesilen primler,
istege bagli sigortaya devam edenlerce édenen primler ve askerlik bor¢clanmasi nedeniyle alinan
primlerden olusmaktadir. 56z konusu gelir hesabinin detay! asagidaki gibidir.

Prim Geliri Tiirii Tutar ()

is Kazasl ve Meslek Hastaliklari Primi 17.818.497,53

Hastalik Sigorta Primi 32.951.111,89

Emeklilik Primi 52.702.515,40
Sosyal Givenlik Destek Primi 1.170.882,92
istege Bagh Sigorta Primi 160,995,00

Askerlik Bor¢lanma Primi 33.650,00

Toplam 104.837.652,74

2- Diger Gelirler:
Bu hesapta, calisan ve emekli personellerin aldiklar saglk hizmetleri karsiligi maaslarindan

kesinti yoluyla elde edilen katilim bedelleri ile diger cesitli gelirler takip edilmistir. Yil icerisinde
s6z konusu hesapta takip edilen gelirlerin toplam tutan 2.801.167,52 TL'dir.

B- Faaliyet Giderleri

1- Amaca Yonelik Giderler:

S6z konusu hesabin detayinda; saghk harcamalar, poliklinik giderleri, maaslar ve yardim
ddemeleri bulunmakta olup ayrintisi asagidaki tabloda dzetlenmistir.

Gider Tiirii Tutar (1)

Emeklilik, Malulliik ve Oliim Ayliklari Odemeleri 138.667.657,46
Saglik Odemeleri 30.701.847,95

Poliklinik Giderleri 2.062.531,32

Toplam 171.432.036,73




2- Genel Yonetim Giderleri:

Vakfin faaliyetinin devami icin katlandigi giderlerin takip edildigi hesap olup ayrintisi su
sekildedir;

Genel Yonetim Gideri Tiirii Tutar ()
Personel Ucret Giderleri 1.888.654,91
Sigorta Primleri ve Personel Sosyal Yardimlari 489.350,76
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 613.963,73
Diger Cesitli Giderler 117.772,36
Amortisman Giderleri 12.840,53
Vergi, Resim ve Harclar 85.337,11
Genel Yonetim Giderleri Toplami 3.207.919,40

Sigorta primleri ve personel sosyal yardimlari detayinda; Vakfin blinyesinde calisan personeller
icin SGK ve Munzam Vakfi'na édenen isveren primleri, disardan saglanan fayda ve hizmetler
detayinda; mahkeme giderleri, danismanlik giderleri, sigorta giderleri, kira giderleri vb. giderler,

Cesitli giderler detayinda ise; Genel Kurul gideri, Temsil giderleri, Ozel saglik sigorta giderleri vb.
giderlerden olugmaktadir.

C- Diger Faaliyet Gelir Ve Karlari

1- Faiz Gelirleri: Vakfin yil icerisinde; bankalarda sahip oldugu vadeli mevduatlarina intikal eden

ve sene sonunda hesaplanip kayitlara tahakkuk ettirilen, faiz gelirlerinin toplami ile istege bagh
tyeler ve kiracilardan alinan gecikme faizlerinden olusmaktadir. Yil sonu bakiyesi

317.306,98 TL'dir. Soz konusu faiz gelirlerini olusturan gelir tirleri ve tutarlarini gésteren tablo
asagidaki gibidir.

Faiz Geliri Tiirii Tutar (£)

Vadeli Mevduat Faizi 311.443,31
istege bagli Uyelerden Alinan Gecikme Faiz Gelirleri 201,50

Kiracilardan Alinan Gecikme Faiz Gelirleri 5.662,17

Toplam 317.306,98

2- Faaliyetlerle ilgili Diger Gelirler (Kira Gelirleri):

Vakfin sahip oldugu gayrimenkullerin kiralanmasi yoluyla 2018 yili igerisinde banka hesaplarina
intikal edenler ile henliz intikal etmemis olup kiracilara tahakkuk ettirilen kira gelirlerinin
toplami 197.036,00 TL'dir.




D- Diger Faaliyetlerden Giderler Ve Zararlar

1- Komisyon Giderleri:

Vakfin, Seker Yatirim A.S. nezdinde Merkezi kayit Kurulusunda saklanan Sekerbank T.A.$ hisse
senetlerinin saklama komisyonu olup, 2018 yilsonu bakiyesi 24.369,45 TL'dir.

E- Diger Olaganiisti Gelir Ve Karlar

1- Diger Olaganiistii Gelir ve Karlar:
Vakfimiz Gayrimenkul satislarindan elde edilen gelirlerden olusmaktadir. 31.12.2018 sonu
bakiyesi 5.261.442,94 TL' dir.

2- Donem Gelir Gider Farki:

2018 hesap donemi sonunda olusan gelir-gider toplamlarinin fark tutar -61.249.719,40 TL'yi
gostermektedir.




SEKERBANK T.A.$ PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2019 YILI BUTCES|

2018 TAHMiNi

2018 GERCEKLESEN

2019 TAHMINI

A-BRUT SATISLAR

96.120.000,00

107.638.820,26,

121.500.000,00

1- Prim Gelirleri

93.600.000,00

104.837.652,74

118.680.000,00

2- Diger Gelirler

2.520.000,00

2.801.167,52

2.820.000,00

B. SATIS INDIRIMLERI

C- NET PRiM VE DIGER GELIRLER

96.120.000,00

107.638.820,26

121.500.000,00

D- SATISLARIN MALIYETI

0,00

E- FAALIYET GIDERLERI

174.018.000,00

174.639.956,13

209.242.000,00

1- Genel Yonetim Giderleri

3.360.000,00

3.207.919,40

3.802.000,00

1- Ucret ve Diger Sosyal Yardimlar

2.400.000,00

2.378.005,67

2.820.000,00

2- Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler

700.000,00

613.963,73

805.000,00

3- Cesitli Giderler

120.000,00

117.772,36

145.000,00

a-Personel Saglik Sigorasi

75.000,00

75.771,30

90.000,00

b-Genel Kurul Giderleri

10.000,00

14.990,83

20.000,00

¢-Temsil Giderleri

35.000,00

27.010,23

35.000,00

4- Amortisman ve Tikenme Paylan

40.000,00

12.840,53

12.000,00

5- Vergi Resim ve Harglar

100.000,00

85.337,11

20,000,00

2- Amaca Yonelik Giderler

170.658.000,00

171.432.036,73

205.440.000,00

1- Emekli Ayliklan

135.858,000,00

138.667.657 46

166.440.000,00

2-Saglik Giderleri

34.800.000,00

32.764.379,27

39,000.000,00

FAALIYET KAR VEYA ZARARI

-77.898.000,00

-67.001.135,87

-87.742.000,00

F-DIGER FAAL. GELIR VE KARLAR

420.000,00

514.342,98

53.520,00

1-Faiz ve Diger Temettd Gelirleri

120.000,00

317.306,98

0,00

2- Kambiyo Kérlar

0,00

0,00

0,00

3- Faaliyetle llgili Diger Gelirler

300.000,00

197.036,00

53.520,00

4.Tahvil Faiz Geliri

0,00

0,00

G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR

24.000,00

24.369,45

25.000,00

1- Kambiyo Zararlari

0,00

0,00

0,00

2- Saklama Komisyonlar)

24.000,00

24.369,45

25.000,00

H- DIGER OLAGAN USTU GELIRve KARLAR

0,00

5.261.442,94

DONEM GELIR GIDER FARKI

-77.502.000,00

-61.249.719,40

-87.713.480,00




SEKERBANK T.A.S. PERSONELI
SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2018 YILI

DENETGILER KURULU RAPORU

Sekerbank T.A.S. Personeli Sosyal Sigorta Sandigi Vakfi'nin 2018 yili islemleri ile Bilango ve Gelir
Gider hesaplari, Statimiiziin 24 Uncl maddesi geregince tarafimizdan incelenmistir.

Islem ve hesaplarin, Vakif mevzuatina ve muhasebe kurallarina uygun sekilde yiritildugi,
bilango ve gelir-gider tablosunun kayit ve belgelere uygun diizenlendigi tespit edilmistir.

Vakfin 2018 yiliislem ve hesaplari ile bilango ve gelir-gider tablosunun onayini saygilarimizla
Vakif Genel Kurulu'na sunariz.

Denetgi Denetgi
Ahmet CELIK Sadi TAS




SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SiGORTA SANDIGI VAKFI
1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

BAGIMSIZ DENETIM RAPORU
A- GENEL BILGi:

1- Vakfin Sicil Kaydi:

Vakif, SEKERBANK T.A.S idare meclisinin 26.06.1968 tarihli 16/11-91 sayili karari ile tasvip
olunmus, Ankara 2. Noterligi’'nce diizenlenen 08.07.1968 tarihli ve 16853 sayili resmi senetle de
tevsik olmustur. Ankara 5. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 19.07.1968 tarihli 1968/726 Esas
1968/607 Karar sayili ilami ile tescil edilerek, 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunun gegici 20.
maddesi kapsaminda Calisma Bakanligi’nin 07.09.1968 tarihli 917-A-20/10509 sayili yazisi ile
onaylanmistir. 01.10.1968 tarihinde yiiriirlige girmistir.

Adresi: Kemeralti Caddesi No:46 Kat: 2 Tophane/ istanbul

Kurulus Tarihi: 01.10.1968

Vergi Dairesi ve Vergi Numarasi: Beyoglu — 801 004 9004
Vakif Sicil No: 36

1.2. Vakfin Ortaklik Yapisi

Vakfin sermayesi olmayip, 506 sayili Sosyal Sigorta Kanunu’nun gecici 20.maddesi geregince;
SEKERBANK T.A.S. ve Vakifta calisan personelin Sosyal Givenligini saglamak amaciyla
kurulmustur.

1.3. Vakfin Yonetiminde Gérev Alanlarla ilgili Bilgiler

Sandik Yonetim Kurulu, Genel Kurulca sigortali personeller arasindan segilecek Gg lye ve
Sandiktan emekli veya malullik ayhg veyahut siirekli is gdrmezlik geliri almakta olanlar
arasindan en az ikisi dncelikle Genel Mudir veya Genel Midir yardimcilig yapmis olanlar
arasindan secilecek (¢ Uye, Banka Genel Mudirligd'nin teklifi Gzerine Yénetim Kurulu
tarafindan calisan sigortali personel arasindan atanacak bir Gye ile Sandik MidUriinden tesekkil
eder. Yonetim Kurulu toplam 8 Gyeden olusmaktadir.

YONETIM KURULU

Baskan : Nihat BUYUKBOZKOYUN
Baskan Vekili :Selim Giiray CELIK

Uye : Hiiseyin UST

Uye : Fahrettin OZCAN

Uye : Ali Giiray DEMIR

Uye : Zafer Biilent SEYMEN
Uye : Kamil KOCAK

Uye Mudur : Ramazan KARADEMIR




1-4 - Vakfin Faaliyet Konusu:
Vakfin amaci ve faaliyetleri sunlardir;

Vakfin amaci; sigortalilarinin ig kazasi, meslek hastaligi, hastalik, annelik, malullik, emeklilik
yashlik ve oltm, eslerinin annelik, es ve cocuklariyla, anne ve babalarinin hastalik hallerinde, bu
statide  yazil  sartlarla, gerekli  sosyal sigorta  yardimlarini  saglamaktir.
Vakif; kresler, huzur evleri ve dinlenme yerleri kurup isletebilir.

Sigortallarin cocuklarindan lise veya dengi okullara veya ylksekogrenime devam edenlere,
Vakfin toplam sigortali personel sayisinin % 1'ini gegmemek izere, genel gecim kosullari ile
yardim alanlarin gelir ve basari durumlari goz 6niinde bulundurularak, Yonetim Kurulu'nca
saptanacak esaslara gére 6grenim yardimi yapilabilir.

Vakif yukarida belirtilen hususlarla ilgili her tirld isi yapabilir.

Muhasebeden Sorumlu Olanlarin Kimlik Bilgileri

Vakfin muhasebe islemlerinin sevk ve idaresinden sorumlu olan kisiler agagidaki gibidir.

Vakif;Kemeralt: Caddesi No:46 Kat:2 Tophane / ISTANBUL adresinde faaliyet gostermekte olup
iletisim bilgileri agagidaki gibidir.

Telefon Faks
[Kanuni merkez |0(212) 39378 40 0(212) 2931075 |

Adi Soyadh Gorevi

Mustafa KARAKAYA Idari ve Mali isler Midiirii

Veysel MUSDAL Muhasebe Yetkili




B- USUL iNCELEMELERI

1- Vakiflarda Kayit ve Belge Diizenine iliskin Hukuksal Yapi

isletmeler, Vergi Usul Kanunu'nun 175 nci ve mikerrer 257 nci maddeleri hiikmiince Maliye
Bakanligi'na verilen yetkiye dayanarak, 26.12,1992 tarih ve 21447 mikerrer sayili Resmi Gazete
'de yayimlanarak yiiriirliige giren, Ulkemizde muhasebenin Anayasasi sayilan 1 sira numarali
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi (MSUGT) ile izleyen 2.3.4 e diger seri No’lu M.S. U
Genel tebliglerinde ayrintili olarak agiklanan:

a) Muhasebenin temel kavramlarina,

b) Muhasebe politikalarinin agiklanmasina,

c) Mali tablolar ilkelerine,

d) Mali tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasina,

e) Tekdizen hesap cercevesi, hesap plani ve isleyisine, hesap plam agiklamalarina uymakla
yikimlidurler.

Tek diizen hesap plani ya da tek diizen muhasebe sistemi, yalnizca hesap adlarinin standart kullanimi ve
bir takim hesap kodlarindan ibaret, basit bir liste olarak algilanmamalidir. Ornegin hesap planinda yer
alan ve ana hesaplarin altinda isletmenin ihtiyaglarina gére agilan alt hesaplarin (muavin hesaplarin), ana
hesap grubunun isleyis ve mantigina uygun olmasi, niteligi ve kapsami itibariyle hesap planinda
belirlenmis benzeri bir ana hesap veya isletmece belirlenmis baska bir alt hesap kullanilmamasi,
kullanildigr takdirde de ana hesap grubu ve hesap gruplarinin bdtinlik ve tutarhhigini bozmamasi
gerekmektedir,

56z konusu dizenlemeler,

a) Muhasebe bilgilerinin karar alma durumunda bulunan ilgililere yeterli ve dogru olarak ulastiriimasina,
b) Farkli isletmeler ile ayni isletmenin farkli dénemlerinin karsilastirilmasina,

c) Mali tablolarda yer alan hesap adlarinin tim kesimler icin ayni anlami vermesine,

d) Muhasebenin terim birliginin saglanmasi suretiyle anlasilabilir olmasina,

e) isletmelerle, ilgililer arasinda giiven unsurunun olusturulmasina, yoneliktir.

Yapilan dizenlemelerin, genel anlamda kar amaciyla kurulan isletmeleri kapsamasi sebebiyle, faaliyet
konulari geregi farkhlik arz eden ve kdr etme amaci bulunmayan vakiflarca tatbik edilebilirligi pratiklikte
pek mimkiin olmamistir,

Yapilan bu dizenleme ile muhasebe kayitlarinin daha saghkll ve giivenli bir bicimde
muhasebelestirilmesi, mali tablolar aracilifiyla ilgililere sunulan bilgilerin tutarlilik ve mukayese
edilebilirlik niteliklerini koruyarak gercek durumu vyansitmasi ve isletmelerde denetimin
kolaylastirilmasi amagclanmustir.

Defterlerini bilanco esasina gére tutmak zorunda olan, Tiirk Medeni Kanunu’na gére kurulmus
Vakiflar ile Milhak, Cemaat ve Esnaf vakiflarinin, 27.09.2008 tarih ve 27010 sayili Resmi




Gazete'de yayimlanarak ylrurlige giren Vakiflar Yonetmeligi’nin 50 nci maddesinin 1 nci fikrasi
geregince muhasebe kayitlarini, Vakiflar Genel Mudirlugi’'nin resmi internet sitesinde
yayimlanan Vakiflar Tek Diizen Hesap Planina uygun bir sekilde tutmalar, bilango ve gelir-gider
tablolarini da bu plan ekindeki 6rnek tablolara gore dizenlemeleri gerekmektedir. Vakiflarin
faaliyetleri g6z onunde bulundurularak yeni hesaplar ilave edilmesi suretiyle olusturulmus,
genel olarak Maliye Bakanligi'nca hazirlanan Hesap Plaminin bitinlik ve tutarlig korunmaya
¢ahsilmistir. Vakiflar Yonetmeliginin 50 nci maddesinin besinci fikrasi geregince vakiflarin,
muhasebe kayitlarini ve belgelerini 213 sayill Vergi Usul Kanunu’nda belirtilen hiikiimlere uygun
olarak yapmalari gerekmektedir. Bilango usulline tabi vakfa bagh iktisadi isletmeler muhasebe
kayitlarini Maliye Bakanligi tarafindan 26.12.1992 tarih ve 21447 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan 1 Sira nolu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi ile 16.12.1993 tarih ve 21790
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan 2 Sira nolu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi
hiikimlerine uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir.

2 - Denetim Ydntemine iliskin Bilgiler:
Misavirligimizce yapilan denetim ve inceleme gérevi, Vakfin faaliyetlerine iliskin olarak;

1- Vakfin karar alma ve bu kararlari uygulama stireglerinin Vakifca belirlenen yonetmelik ve
diger prosedirlere uygun olarak yerine getirilip getiriimedigi, bu kapsamda ozellikle
harcama ve yatinm kararlarinin alinmasinda ve fiilen bu kararlarin uygulanmasinda yetki ve
gorevlendirmeler ile vakfin isleyis prosedirlerine ve imza sirkilerine uygun hareket edilip
edilmediginin denetimi,

Alinan kararlar dogrultusunda yapilan igslemlerin muhasebe hesap ve kayitlarina dogru ve
uygun olarak gegirilip gegirilmedigi ile bunlara gore olusturulan mali tablolarin gergek
durumu yansitip yansitmadiginin incelenmesi,

Vakfin i¢ denetim wve kontrol sisteminin Vakfin faaliyetlerinin tamamini kapsayip
kapsamadiginin ve yeterliliginin incelenmesi ve test edilmesi,

inceleme ve denetim gorevimiz sadece muhasebe denetimi olarak degil buna ilaveten,
Vakfin karar alma ve uygulama sireglerine iliskin olarak karsilagilabilecek sonuglara iliskin
ozellikle mali hukuk alaninda damsmanlik hizmeti verilmesini de kapsamaktadir. Yil iginde
Vakif yoneticilerine gesitli konularda verilen miitalaalar bu kapsamdadir.

Yukarida sayilanlar kapsaminda denetim faaliyetinin ylrittilmesine iliskin olarak ozellikle
alinan kararlarin ve uygulamalarin Vakfin imza Yonetmeligi'nde belirlenen prosediire uygun
olup olmadig incelenmistir. Bu amacla dzellikle Vakfi yapilmasinin sart oldugu durumlarda
buna uyulup taahhit altina sokan islemlerin Yonetim Kurulu Kararina istinaden uyulup
uyulmadig basta olmak lzere; harcamalarin yapiimasinda, odemelerin
gergeklestiriimesinde ve Vakfin kaynaklarinin yatirimlara ve istiraklere yénlendirilmesinde
yetki ve onay sirecine uygun islem tesis edilip edilmedigi denetlenmistir.

Denetim calismalarimizin blylk bir kismi yapilan islemlerin muhasebe hesaplarina ve
kayitlara aktarimin dogrulugunun incelenmesini kapsamaktadir. Bu ¢alisma; Vakfin kanuni
defter ve belgelerine esas olan kayitlar Gzerinden yapilmistir. Kanuni belgeler érnekleme
yoluyla, tutarlar ve islemlerin faaliyet icerisindeki agirhgina gore ornekleme aralig
degistirilerek kontrol edilmistir. Yapilan islemlerin defter kayitlari ile mutabakati muavin




hesaplardan da vyararlanilarak teyit edilmistir. Denetimde iglemlerin yapiima sikhig ve
tutarlari gbéz Onlne alinarak mali tablolarin sonuglarini etkileyecek 6nemli &zellikle
sistematik hatalarin énlenmesine ve tespitine yonelik denetim teknikleri uygulanmistir,

Muhasebe kayitlarinin dogrulugunu saglamak adina denetim faaliyetini yUriiten ekibimiz
onemli kayitlarin yapiimasinda vakfin muhasebe personeline bizzat nezaret etmis ve
kayitlarin dogrulugunu teyit etmistir. Bu kapsamda yapilmasi gerekli olan diizeltme kayitlari
yine denetim ekibimiz nezaretinde gerceklestirilmistir.

Denetim calismalarimiz sirasinda Vakfin i¢ denetim sisteminin hatalar tespit etme ve
dizeltme islevi test edilmistir.

Denetimlerimiz 2 kisilik bir ekiple her ay iki kez olmak Uizere 15- 21 giinliik periyotlarla
yapilmigtir.

Buna gore Vakifla ilgili olarak;

Banka islemlerinde, ilgili banka bakiyelerinin kayitlarinin banka ekstreleri ile uyumu kontrol
edilmis, bankalarla yapilan mutabakatlar ile bu husus teyit edilmistir. Yapilan 6¢demelerde ve
para transferlerinde imza onaylarinin uygunlugu kontrol edilmistir. Ozellikle Vakif
kaynaklarinin yatinma yonlendirilmesinde Vakif ydnetiminin titiz davrandigi ve fonlarin
yatirnma yonlendirilmesinde getiri giivenligi unsurunu 6n planda tuttugu gorilmustir. Bu
husus yatirim araclar incelendiginde acikca gorilmektedir.

Personel giderleri, Ucret bordrolari vasitasiyla érnekleme yoluyla kontrol edilmis, herhangi
bir farklilik tespit edilmemistir.

Satin almalar, belge incelemesi yontemi ile kontrol edilmis ve belge icerigi ile kayitlarin
uyumlu oldugu gorilmastir. Harcamalanin i¢ isleyis prosedirlerine uygun olarak
gerceklestirildigi gorilmis, Vakif yonetiminin titizlikle her harcamanin karar ve ddeme
islemlerinde prosediire uygun hareket ettigi ve denetime sunmak tizere anlasilir ve sistemli
bir sekilde arsivledigi gorialmustdr. Vakif tarafindan yapilan her tirli islemin karar, fatura,
odeme dekantu vb. belgelerine tarihsel olarak ulasmak ve yasal defterler ile karsilastirmak
mumkiindlir. Bu konuda Vakfin arsivieme sisteminin érnek alinacak derecede titiz oldugu,
her muhasebe kaydinin gerekli evraklar ve muhasebe fisleri ile birlikte klase edildigi
gorllmustir. Vakfin muhasebe biriminin igslemleri ivedilikle muhasebe kayitlarina aktardigi,
Vakfin muhasebe kayitlarinin ve mali tablolarinin glincel olarak takip edildigi gorulmdstar.

Vakfin Ucret &demeleri nedeni ile vermek zorunda oldugu Muhtasar Beyanname, Damga
Vergisi beyanlarini ve bazi hizmet alimlarinda KDV tevkifati yapmasi nedeniyle vermek
zorunda oldugu Katma Deger Vergisi beyanlarini zamaninda ve usuliine uygun olarak verdigi
gordimaistar.

Ayrica Vakif, Sosyal Glvenlik kesintileri ile ilgili olarak beyan etmesi gereken bildirimleri de
tam olarak ve zamaninda ilgili kurum ve kuruluslara bildirmistir.




3- Belge Kayit Muhasebe ve i¢ Denetim Sistemi:

Vakfin muhasebe yénetimi yeterli bir organizasyona sahip olup, muhasebe islemleri bilgisayar
programi ile kayitlara islenmektedir. Vakif nezdinde - &rnekleme suretiyle yapilan
denetimlerde; kayitlari tevsik eden belgelerin 213 sayili Vergi Usul Kanun'da &ngorilen
belgelerden olustugu, usuliine uygun olarak yasal defterlere kaydedildigi, kayitlarin bilgisayar
ortaminda tutuldugu, defter kayitlari ve belgelerin kayit nizamina, Vakiflar Genel Midarlagi
tarafindan vyayimlanan Tek Dlzen Muhasebe Sistemi Hesap Planina, Uygulama Genel
Tebliglerine ve Genel Kabul G&rmis Muhasebe Kurallarina uygun oldugu, Vakfin bilango ve gelir
gider tablosunun mali tablo dizenleme ilkelerine uygun oldugu, usuliine uygun bu defter ve
belgelerin gercek durumu yansittiklari kanaatine variimistir.

Vakif tarafindan yapilan islemlerin geffaf bir sekilde muhasebe kayitlarina aktarildig, evrak ve
yazismalarin alinan kararlarin arsivlendigi ve bu belge bilgiler ile muhasebe kayitlarinin ve mali
tablolarin uyumlu oldugu gorilmustdr.

Ozellikle Vakfin para ve para hareketleri banka hesaplari bazinda takip edilmekte olup banka
bakiyelerinin siirekli glincel tutulmasina gayret sarf edilmektedir. Bu husus Vakfin kaynaklarinin
kullaniminda ve yatinmlara aktariminda muhasebe sisteminin giincel ve denetime hazir olmasi
agisindan dnem arz etmektedir. Diger taraftan Vakfin muhasebe isleyisine ilave olarak karar ve
uygulama siregleri ile bunlarin sonuglarinin, Vakfin i¢ denetimi kapsaminda geriye déntik olarak
incelendigi ve tespit edilen hatalarin dizeltildigi gorilmustar.

Yasal Defter Tasdik Bilgileri:

Vakfin 2018 hesap doneminde kullandigi yasal defterlerin tasdik bilgileri su sekildedir:

Defter Adi Tasdik Makami Tasdik Tarihi Tasdik No

Yevmiye Defteri Beyoglu 21.Noterligi 25.12.2017 10409

Defteri Kebir Beyoglu 21.Noterligi 25.12.2017 10410

Envanter Defteri Beyoglu 21.Noterligi 25.12.2017 10411




C- GENEL DEGERLENDIRME VE SONUG

Vakif Yonetimi Finansal tablolarin 5737 Sayili Vakiflar Kanunu ve ilgili Yonetmelikler
cercevesinde hazirlanmasi ve durlst bir sekilde sunulmasindan sorumludur. Bu sorumluluk
finansal tablolarin hata, hile ve usulsiizlikten kaynaklanan énemli yanhisliklar icermeyecek
sekilde hazirlanmasi amaciyla i¢ kontrol sisteminin kurulmasini da icermektedir. Buna gore
Vakfin mali tablolarinin yirirlilkteki muhasebe standartlar ve kurallarina gére tutulmasinin
saglanmasi, Vakif senedinde yazill amaglar dogrultusunda faaliyet gosterilmesi, Vakfin
yurtrlikteki mevzuat kurallarina uygun yonetilip yonetilmedigi, Vakfin mal ve gelirleri Vakif
senedindeki sartlara uygun olarak etkin ve verimli kullaniip kullaniimadigi, Vakfin isletme ve
istiraklerinin verimli ve rasyonel bir sekilde isletilip isletilmediginin denetimi i¢ kontrol
sisteminin ana amaclaridir.

Yeminli Mali Msavirligimizin yapmis oldugu denetimin amaci Vakfin faaliyetlerinin, Vakiflar
Kanunu ve ilgili yonetmelikler cercevesinde gergeklesip gerceklesmediginin, faaliyetlerin
finansal sonuglarini iceren mali tablolarin yurirlikteki muhasebe usul ve esaslarina Vakiflar icin
gecerli olan hesap planina uygun olup olmadiginin, finansal tablolarin gercegi dogru diiriist bir
sekilde yansitip yansitmadiginin kontroli ve raporlanmasidir. Yapmis oldugumuz denetimin
amacl Vakfin faaliyetlerinin yerindeliginin ve buna iliskin i¢c kontrol sisteminin etkinliginin
denetimi degil, mali tablolarin hata ve hile icermesi de dahil olmak Gzere Vakif Yonetimini
Kararlarini etkileyecek énemli yanhsliklar icerip icermediginin mesleki kanaatimize gore tespiti
ve degerlendirmesidir.

Denetimlerimiz neticesinde 01.01.2018-31.12.2018 dénemine iliskin olarak, Vakfin faaliyetlerini
iceren ekli mali tablolarin Vakiflar icin gecerli olan Muhasebe Usul ve Esaslarina, 5737 sayil
Vakiflar Kanunu’na ve bu kanuna iliskin Yonetmeliklere uygun olarak hazirlandigi kanaatine
ulastimistir.

YMM ,Sorumlu ortak Bas Denetgi

M.Ertugrul Akkoyunlu




SEKERBANK T.A.S PERSONELI 88§ VAKFI
2017-2018 ARALIK KARSILASTIRMALI BILANCO
AKTIF 31122017 | 31.12.2018 |PASIF 31.12.2017 | 31.12.2018

1, DONEN VARLIKLAR 134.662.914,43] 135.148.478,111. KISA VADELT YABANCI KAYNAKLAR]  12.309.71393]  15.436.62649

A - Hazir Deferler 6.040.331.23 T4.79001|A. Diger Borclar 11.6135.858.60 14.584.976,57
a- Vadesiz Tevdiat 10.331.23 479001 a- Kurum ve Kuruluglara Borglar 10.491.501.010]  14.564.246.78
b- Vadeli Tevdiat £.030.000,00| 70.000,00|b- Sancilar 1.124 387 49 20.729.79

’B - Menkul Kiymetler 114.513.280,70] 114,513.224,99(B. Od Kk Vergl ve Diger Yikamlilukler 693.121.00 851.643,74
a- Hisse Senetleri 114.512.212.54] 114.512.312.54]a- Odenecek Vergi ve Foalar 69.395.66 7264466
b= Oze] Kesim Tahviller 0[b- Issizlik Sigortasing Odenecek Kesintiler 4244 49 4.988.90
¢- Fonlar 1.068,16 1012 43]c- Munzam Vakf Kesintileri 296.623.84 442.553 42
d- Odenecek Diger Yukumlilukler 32285701 331.455,76
C - Diger Alacaklar 14.104.607.01]  20.560.421.88)
a- Hazineden Alacaklar R30.16576 973.363.79
b- Diger S.G.K. Alacaklan 10.136.52538]  12.867.378,64|C.Gider Tahaklukl 518
- Kiracilardan Alacaklar 155.96534] 109.092 84 |a- Gider Tzhakkuklan 6,15
|d- 8GK'dan %5 Sig. Prim 298195053 6.610.586,61 .

- Gelir Tah: 1 4.69549 41.23|D.Gelecek Avlara Ait Gelirler 0|
- Kira Tahakkuklarn 469549 Ola- Kira Gelirleri 0

Is- Faiz Tahakkullar 41,23

E-Diger Dinen Varhklar 0 0|2, UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAY 19.51091 50.013.670.91
a- Emeklilere Beyram Avansy 0 0

2. DURAN VARLIKLAR 3224586317  32.631.352,66|A. Ticari Borglar 19.510.91 50.013.670.91

2~ Alinan depozito ve Teminatlar 19.510.91 13.67091
A - Ticari Alacaklar 72761 36.304,51 1]

B-Ahnan Diger Avanslar 39.000.000,00
a- Verilen Deporzito ve Teminatlar 72761 3830451

B. Gelecek Yillara Ait Gelirler 0 0
B- Mali Duran Varliklar 31.974.041,08]  32.379.750,59|a- Kira Gelirleri 0 0
- Bagli Menkul Krvmetier 15.633.75 15.633.75
b- Net Istirakler 11.958.40733]  32.364.116,94]3. OZKAYNAKLAR 154.579.252,77]  93.329.53337]

(C - Madi Duran Varhikiar 270.'.-‘94.4&' 213.207 46|A. Istiralder Yeniden Deferleme Arti;t 2.855.152 85 2.855.152.85
a- Arsalar [ 0}a- Istiraklerden Yeniden Degerleme Artisn 2855.152,85 2.855.152.85

b- Binalar 275.955.98] 226.275.29)
c- Tesis Makme ve Cihazlar 402.92529 402.92529(B. Ozel Fonlar 151.724.009.92)  90.474.380.52
d- Demirbaglar 150.605.43 150,605 43|a- Gegmis Y1l Gelir fazlahiklan 158.343.031 38 151.724.00092

= Birikmis Amortismanias () 538.692.22 566.508,5.5|b- Donem Net Gider Karih (-) 6.619.83146] -61.249.719.40)

TOPLAM AKTIFLER 166.908.477.60] 167.779.830,77| TOPLAM PASIFLER 166.908:477,60] -167.779.830.77




SEKERBANK T.A.S PERSONELI SSS VAKFI

2017-2018 ARALIK KARSILASTIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU

GELIR GIDER TABLOSU

Artis/ Azalﬁ

31.12.2017

31.12.201%

Fark

Fark ( %a)

A- BRUT SATISLAR
1- Prim Gelirleri (+)
2. Diger Gelirler(Saghk Kaulm) (+)

B- SATIS INDIRIMLERI (-)
C- NET SATISLAR
D- SATISLARIN MALIYETI

E- FAALIYET GIDERLERI (-)

1- Genel Yiinetim Giderleri
Personel Ucretleri

Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yard.
Insardan Saglanan Fayda ve Hizmetler
Cesith Giderler

Vergi Resim ve Harglar

Amortisman Giderleri

2- Amaca Yinelik Giderler

Emekli Ayhklan

Saglik Giderleri

FAALIYET KAR VEYA ZARARI (-)

|F- DiGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+)

1-Faiz Gelirleri

2- Menkul Kiymet Satig Karlara

3- Faaliyetle [lgili Diger Gelirler-(Kira)

4-Istiraklerden temettii gelird

G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR (-)
1- Komisyon Giderleri

-DIGER OLAGANUSTU GELIRLER
1-Diger Olaganiistil Gelir ve Karlar

I- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER
1= Gegmis Y1l Amortisman Giderleri
2- Diger Olagan Gider ve Zararlar

B86.103.490,51
83.589.815,61
2.513.674,90

0

86.103.490,51

155.461.195,36
4.204.635.37
1.684.082,98
411.927,78
650.588,85
117.513,67
1.270.762,79
69.759,30
151.256.559,99
119.930.618,69
31.325.941,30

-69.357.704,85

4.146.415,34
411 478,85
126.612,96
3.297.955,63
310.367,90
22.677,36
22.677,36)

58.614.13541
58.614.135,41

o
0
0

107.635.820,26
104.837.652,74
2.801.167,52

0

107.638.820,26

174.639.956,13
3.207.919,40
1.888.654,91
489.350,7T0
613.963,73
117.772.36
85.337,11
12.840,53
171.432.036,73
138.667.657,46
32.764.379.27

-67.001.135,87

514.342,98
317.306,98
0
197.036,00
0
24.369,45
24.369,45

5.261.442,94
5.261.442.94

0
0
0

21.535.329,75
21.247.837.13
287.492,62

0

21.535.329,75

19.178.760,77
996.71597
204.571,93
7742298
36.625,12)
238,69
1.185.425.68
56.918.77
20.175.476,74
18.737.038,77
1.438.437.97

2.356.568,98|

3.632.072,3¢]
9417187
126.612,96)
3.100.919.63
310.367,90
1.692,09
1.692,09

53.352.69247
0

2501%
2542%
1144%

0,00%

25,01%

1234%
-23,71%
12,15%
18,80%
-5,63%
0,22%
-93.28%
-122,56%
13,34%
15,62%
4,59%

-3,40%

87,60%
=12,89%
100,00%
94,03%|
-100,00%
7,46%
7,46%

-91,02%|
0,00%

0,00%

|DONEM GELIR GIDER FARKI

-6.619.831,46

-61.249.719,40

825,25%
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